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บทคัดย่อ: การวิจัยครัง้นีมี้วตัถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาด้านพืน้ฐานส่วนบุคคล ด้านเศรษฐกิจ ด้านการเปิด
รับข่าวสารด้านการเกษตร ความรู้เก่ียวกบัการด�ำเนินงานของกลุ่มยวุเกษตรกร และด้านการเป็นสมาชิกกลุ่ม  
2) ศึกษาการมีส่วนร่วมในการด�ำเนินงานของกลุ่ม 3) เปรียบเทียบการมีส่วนร่วมในการด�ำเนินงานของกลุ่ม 
จ�ำแนกตามด้านพืน้ฐานส่วนบุคคล ด้านเศรษฐกิจ ด้านการเปิดรับข่าวสาร ความรู้เก่ียวกับการด�ำเนินงาน  
และด้านการเป็นสมาชิกกลุ่ม 4) ศึกษาปัญหาและข้อเสนอแนะในการด�ำเนินงานของกลุ่มยุวเกษตรกร กลุ่ม
ประชากร คือ สมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกรโรงเรียนประชามงคล อ�ำเภอหนองปรือ จงัหวดักาญจนบรีุ จ�ำนวน 40 คน  
ท�ำการวิจยัระหวา่งเดือนกมุภาพนัธ์ - กรกฎาคม 2559 การวิเคราะห์ข้อมลูใช้คา่ความถ่ี คา่ร้อยละ คา่มชัฌิมเลขคณิต  
คา่ต�ำ่สดุ และคา่สงูสดุ ผลการวิจยัพบวา่ สมาชิกยวุเกษตรกรสว่นใหญ่เป็นเพศหญิง (ร้อยละ 57.5) ระดบัการศกึษา
ชัน้ประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ร้อยละ 72.5) จ�ำนวนแรงงานภาคการเกษตร 1-5 คน (ร้อยละ 62.5) ได้รับขา่วสาร
ด้านการเกษตรจากการฝึกอบรม (ร้อยละ 87.5) จากโทรทศัน์ (ร้อยละ 72.5) ความรู้เก่ียวกบัการด�ำเนินงาน
ของกลุม่ระดบัมาก (ค่าเฉลี่ย 0.85) มีอายกุารเป็นสมาชิกกลุม่ 1 ปี (ร้อยละ 70) เหตผุลท่ีเข้าร่วมเป็นสมาชิก
เพราะต้องการความรู้ด้านการเกษตร (ร้อยละ 60) มีสว่นร่วมในการด�ำเนินงานกลุม่ในระดบัมาก (คา่เฉลีย่ 3.84)  
พบการมีสว่นร่วมในระดบัมากจ�ำแนกตามปัจจยัพืน้ฐานสว่นบคุคล เศรษฐกิจ การเปิดรับขา่วสารด้านการเกษตร 
ความรู้และการเป็นสมาชิกกลุม่ พบปัญหาไมมี่สว่นร่วมในการคดิหาสาเหตแุละร่วมกนัแก้ไขปัญหา (ร้อยละ 50)  
ข้อเสนอแนะ ต้องการให้ศนูย์สง่เสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จงัหวดักาญจนบรีุ กรมสง่เสริมการเกษตร มาเผยแพร่ 
ความรู้ด้านการเกษตรให้กบักลุม่
ค�ำส�ำคัญ : การมีสว่นร่วม, ยวุเกษตรกร, จงัหวดักาญจนบรีุ

ABSTRACT: Objectives of this research were: 1) to study basic demographic characteristics, economic 
factors, exposure to agricultural information factors, knowledge about the implementation of 4-H Club, 
and being 4-H Club member factors, 2) to study participation in group implementation, 3) to compare 
participation in groups implementation classified by basic demographic characteristics, economic, 
information exposure, knowledge, and being 4-H Club member factors, and 4) to study problems  
and suggestions about implementation of 4-H Club. Population parameters were forty 4-H group 
members of Prachamongkol School, Nong Prue district, Kanchanaburi province in February to 
July, 2016. Data were analyzed by using frequency, percentage, arithmetic mean, minimum, and 
maximum figures. Research findings revealed that most members were female (57.5%), studying at
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vocational certificate level (72.5%), having 1-5 farm labors (62.5%), receiving agricultural 
information from training (87.5%), and from television (72.5%), having knowledge about 4-H 
Club implementation at the high level (mean 0.85), being 4-H Club member for 1 year (70%), 
becoming 4-H Club member because of the knowledge needs in agriculture (60%), participating 
in group implementation at the high level (mean 3.84), participation in group implementation at 
the high level classified by basic demographic characteristics, economic factors, agricultural 
information exposure, knowledge, and being 4-H Club member. Problems were no participation 
in finding causes and solution to problems (50%). Suggestions included seeking help from Farm 
Youth Promotion Center Kanchanaburi Province, Department of Agricultural Extension to transfer 
an agricultural knowledge to the group.
Keywords: Participation, 4-H Club member, Kanchanaburi Province

 

บทน�ำ

ประเทศไทยเป็นประเทศเกษตรกรรมได้รับ 
การยอมรับจากนานาประเทศวา่เป็นแหลง่ผลติอาหาร
ท่ีส�ำคัญเลีย้งประชากรโลกมาแล้วหลายทศวรรษ 
ประชากรของประเทศ ร้อยละ 35 ประกอบอาชีพ
การเกษตร ซึง่มีความส�ำคญัตอ่เศรษฐกิจและสงัคม
ของประเทศ แตใ่นสถานการณ์ปัจจบุนัพืน้ท่ีการเกษตร
มีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเน่ือง สภาพแวดล้อมทาง 
การเกษตรท่ีเปลี่ยนแปลง มีการอพยพแรงงานไปสู่
ภาคอตุสาหกรรมและบริการมากขึน้ สง่ผลให้แรงงาน
ภาคการเกษตรลดลง (กรมสง่เสริมการเกษตร, 2554) 
สรุปผลการส�ำรวจภาวการณ์ท�ำงานของประชากร 
เดือนสงิหาคม ปี พ.ศ. 2558 พบวา่ จ�ำนวนผู้ มีงานท�ำ
ทัง้หมด 38.49 ล้านคน เป็นผู้ท�ำงานภาคเกษตรกรรม 
จ�ำนวน 13.51 ล้านคน หรือคดิเป็นร้อยละ 35.1 ของ 
ผู้ มีงานท�ำ และท�ำงานนอกภาคเกษตรกรรม จ�ำนวน 
24.98 ล้านคน หรือคดิเป็นร้อยละ 64.9 ของผู้มีงานท�ำ 
เม่ือเปรียบเทียบกับเดือนสิงหาคม ปี พ.ศ. 2557  
พบว่า ในภาคเกษตรกรรมมีจ�ำนวนผู้ท�ำงานลดลง  
1.3 ล้านคน (จาก 13.64 ล้านคน เป็น 13.51 ล้านคน) 
ในขณะท่ีนอกภาคเกษตรกรรมมีจ�ำนวนผู้ท�ำงานเพ่ิมขึน้ 
2.5 แสนคน (จาก 24.73 ล้านคน เป็น 24.98 ล้านคน) 
(ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ, 2558) เยาวชนในภาค
การเกษตรท่ีเคยเป็นแรงงานส�ำคญัในครอบครัวได้หนั
ไปสูอ่าชีพอ่ืน วตัถนิุยมเข้ามามีบทบาทท�ำให้คา่นิยม
เปลีย่นแปลงไป ซึง่เดก็และเยาวชนเป็นกลุม่บคุคลท่ี

มีความกระตือรือร้นตอ่การเปลีย่นแปลง เปิดกว้างทาง
ความคิดและการรับเทคโนโลยีหรือการปฏิบตัิใหม่ๆ  
จงึเป็นกลุม่ท่ีมีศกัยภาพและมีพลงั เป็นความหวงัและ
เป็นอนาคตของประเทศไทย หากได้รับการพฒันา
อยา่งถกูต้องเหมาะสม ให้ความรู้ ทกัษะความสามารถ
และปลูกฝังให้มีทัศนคติท่ีดีต่อการเกษตร ก็จะ
สามารถเป็นผู้น�ำความก้าวหน้าและเป็นก�ำลงัส�ำคญั
ในการพฒันาการเกษตรของประเทศตอ่ไปได้ (กรมสง่
เสริมการเกษตร, 2554)

กรมส่งเสริมการเกษตรมีการก�ำหนดนโยบาย
และแนวทางการด�ำเนินงานในปีงบประมาณ 2557 
ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศ (Country strategy)  
ปี 2556 – 2561 ตามแผนปฏิบตักิารด้านการเกษตร  
ซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเกษตรกร 
พร้อมๆ ไปกบัการพฒันาขีดความสามารถในการผลติ 
จัดการสินค้าเกษตรให้มีคุณภาพ ปลอดภัย แลt 
การพฒันาสนิค้าเกษตรเพ่ืออตุสาหกรรม โดยก�ำหนด
แนวทางด้านการพฒันาองค์กรเกษตรกร ในการเสริม
สร้างศักยภาพผู้ น�ำยุวเกษตรกรและเครือข่าย 
ทัง้ในด้านการบริหารจดัการการผลติ การตลาดสนิค้า
เกษตร เพ่ือพฒันาขีดความสามารถในการแขง่ขนัของ
ประเทศในการเข้าสูป่ระชาคมอาเซียน เพ่ือการพึง่พา
ตนเองได้อยา่งยัง่ยืน (กรมสง่เสริมการเกษตร, 2557) 
กลุ่มยุวเกษตรกรในโรงเรียน เป็นกลุ่มเยาวชนท่ีมี
ความสนใจและใสใ่จใน การพฒันาการเกษตร และ
เห็นถึงความส�ำคัญของการท�ำเกษตร รวมทัง้ 
เกิดกระบวนการเรียนรู้ร่วมกนัภายในกลุม่และชมุชน
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ในการด�ำเนินกิจกรรมตา่งๆ ทัง้ในระดบัของการพึง่พา
ตนเองและในระดับของการแข่งขัน กลไกหนึ่งท่ี
สนบัสนนุให้ยวุเกษตรกรและชมุชนได้รับการพฒันา
อยา่งเตม็ความสามารถ คือ การน�ำเอากระบวนการจดั
ตัง้กลุม่ การบริหารจดัการกลุม่ในขัน้พืน้ฐานเช่ือมโยง
ไปสู่เครือข่าย เกิดการมีส่วนร่วม การเสริมสร้าง
กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างยวุเกษตรกร  
ให้มีความสามารถในการจดัการทรัพยากรในท้องถ่ิน 
ดงันัน้ จึงมีความจ�ำเป็นอย่างย่ิงในการพฒันากลุม่ 
ยุวเกษตรกร และสมาชิกยุวเกษตรกรให้มีความรู้  
ความสามารถ มีความเข้มแข็ง มีศกัยภาพสูงเพ่ือ
ทดแทนเกษตรกรรุ่นเก่าท่ีลดลงและเป็นบุคลากร 
ท่ีส�ำคัญในภาคเกษตรกรรมต่อไป (กรมส่งเสริม
การเกษตร, 2557)

กลุม่ยวุเกษตรกรโรงเรียนประชามงคล ได้ด�ำเนิน
การก่อตัง้กลุม่ขึน้ เม่ือปี พ.ศ. 2546 ได้รับการสนบัสนนุ
จากส�ำนกังานเกษตรอ�ำเภอหนองปรือและหนว่ยงาน 
ทัง้ภาครัฐและภาคเอกชนอีกหลายหน่วยงาน ในปี 
พ.ศ. 2557 มีผลงานการสง่ประกวดและได้รับรางวลั
ชนะเลศิโครงการ My Little Farm ปฏิบตักิารค้นหา 
สดุยอดเด็กไทยหวัใจเกษตร ปีท่ี 5 ในรอบ 10 ทีม
สดุท้าย เพ่ือเรียนรู้วิธีการท�ำเกษตรอย่างครบวงจร  
บนพืน้ท่ี 1 ไร่ โดยใช้เวลาปฏิบตัจิริง จ�ำนวน 60 วนั 
ตัง้แตว่นัท่ี 9 มีนาคม - 9 พฤษภาคม 2557 ณ บริษัท 
กนัตนา จ�ำกดั จงัหวดันครปฐม ปี พ.ศ. 2557 และ 
ปี พ.ศ. 2558 ได้รับรางวลักลุ่มยุวเกษตรกรดีเด่น 
สมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกรดีเด่น และท่ีปรึกษากลุ่ม 
ยวุเกษตรกรดีเดน่ ระดบัจงัหวดั ซึง่เป็นผลงานท่ีส�ำคญั
และเป็นตวัอยา่งให้กบักลุม่ยวุเกษตรกรอ่ืนๆ รวมถงึ
เยาวชนท่ีสนใจ (โรงเรียนประชามงคล, 2559) แม้วา่
กลุม่ยวุเกษตรกรโรงเรียนประชามงคลจะมีผลงานและ
ได้รับรางวลัมากมาย ก็ยงัไมใ่ชก่ลุม่ท่ีมียวุเกษตรกร
เข้มแข็ง ยงัพบปัญหาในการบริหารงานภายในกลุม่
และการมีส่วนร่วมในการด�ำเนินงานของสมาชิก  
ดงันัน้งานวิจยันีจ้งึมีวตัถปุระสงค์เพ่ือศกึษา 1. ด้าน
พืน้ฐานส่วนบคุคล ด้านเศรษฐกิจ ด้านการเปิดรับ
ข่าวสาร ด้านความรู้เก่ียวกับการด�ำเนินงานของ
สมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกร และด้านการเป็นสมาชิกกลุม่ 

2. ศึกษาการมีส่วนร่วมในการด�ำเนินงานของกลุ่ม  
3. เปรียบเทียบการมีสว่นร่วมในการด�ำเนินงานของ
สมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกรจ�ำแนกตาม ด้านพืน้ฐานสว่น
บุคคล ด้านเศรษฐกิจ ด้านการเปิดรับข่าวสาร  
ด้านความรู้เก่ียวกบัการด�ำเนินงานของสมาชิกกลุม่
ยวุเกษตรกร และด้านการเป็นสมาชิกกลุม่ 4. ศกึษา
ปัญหาและข้อเสนอแนะในการด�ำเนินงานของสมาชิก 
ยวุเกษตรกรในโรงเรียนประชามงคล อ�ำเภอหนองปรือ 
จงัหวดักาญจนบรีุ เพ่ือช่วยปรับปรุงการด�ำเนินงาน
ของกลุม่ให้มีกิจกรรมตอ่เน่ืองและสามารถถ่ายทอด
ขยายผลไปสูก่ลุม่ยวุเกษตรกรในโรงเรียนอ่ืนๆ ทัง้นี ้
เพ่ือพฒันาภาคการเกษตรไทยตอ่ไปในอนาคต

วธีิการศกึษา

ประชากรท่ีใช้ในงานวิจัย คือ สมาชิกกลุ่ม 
ยวุเกษตรกรโรงเรียนประชามงคล อ�ำเภอหนองปรือ 
จงัหวดักาญจนบรีุ ปี 2559 จ�ำนวน 40 คน งานวิจยั 
ครัง้นีใ้ช้วิธีการเก็บและรวบรวมข้อมูลโดยแบบ
สัมภาษณ์ ซึ่งประกอบไปด้วย ค�ำถามปลายปิด 
(Closed Questions) และค�ำถามปลายเปิด (Open-
ended Questions) ทดสอบเคร่ืองมือโดยหา 
ความเท่ียงตรงของเนือ้หา โดยผู้ เช่ียวชาญ 3 ท่าน  
เพ่ือพิจารณาตรวจสอบให้มีความถกูต้องทางเนือ้หา 
(Validity) จากนัน้น�ำแบบสัมภาษณ์ไปทดสอบ 
(Pretest) กับสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกรในโรงเรียน 
พงัตรุราษฎร์รังสรรค์ จ�ำนวน 29 ราย กลา่วคือ เป็นกลุม่
ท่ีมีสภาพพืน้ฐาน สภาพเศรษฐกิจ การเปิดรับขา่วสาร 
และการเป็นสมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกรท่ีใกล้เคียงกบั
กลุ่มประชากรท่ีใช้ในการศึกษา ค่าสัมประสิทธ์ิ  

ครอนบาค แอลฟา (Cronbach’s alpha reliability 
coefficient) ได้คา่ reliability ตวัแปรการมีสว่นร่วม 
ในการด�ำเนินงาน เทา่กบั 0.727 และคา่ความเช่ือมัน่
ของตวัแปร ความรู้เก่ียวกับการด�ำเนินงานโดยใช้ 
สตูร KR-20 ของ Kuder Richardson เทา่กบั 0.817  
โดยใช้สถิติพรรณนา (Descriptive Statistic)  
ประกอบด้วยความถ่ี (Frequency) ค่าร้อยละ 
(Percentage) คา่มชัฌิมเลขคณิต (Arithmetic Mean) 

KHON KAEN AGR. J. 46 (3) : 429-438 (2018).		  431



ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  
ค่าต�่ำสดุ (Minimum) ค่าสงูสดุ (Maximum) และ 
ใช้การสมัภาษณ์เชิงลกึ (In - depth interview) กบั 
ผู้อ�ำนวยการโรงเรียนประชามงคล อ�ำเภอหนองปรือ 
จงัหวดักาญจนบรีุ ท่ีปรึกษากลุม่ยวุเกษตรกร และ
คณะกรรมการกลุ่มยวุเกษตรกร การอธิบายความ
หมายการวดัและตีความหมายตวัแปร ดงันี ้ การวดั
และตีความหมายตวัแปรความรู้ (Table 2) 0.67 – 
1.00 มีความรู้มาก 0.34 – 0.66 มีความรู้ปานกลาง 
0.00 – 0.33 มีความรู้น้อย การวดัและตีความหมาย
ตวัแปรการมีสว่นร่วม (Table 2) 4.21 – 5.00 มีสว่น
ร่วมมากท่ีสดุ 3.41 – 4.20 มีสว่นร่วมมาก 2.61 – 3.40 
มีสว่นร่วมปานกลาง 1.81 – 2.60 มีสว่นร่วมน้อย 1.00 
– 1.80 มีสว่นร่วมน้อยท่ีสดุ การวดัและตีความหมาย
ค่าเฉลี่ยรวม เปรียบเทียบตัวแปรการมีส่วนร่วม
จ�ำแนกตามตวัแปรต้น (Table 3) 126.01 – 150.00 
มีสว่นร่วมมากท่ีสดุ 102.01 – 126.00 มีสว่นร่วมมาก 
78.01 – 102.00 มีสว่นร่วมปานกลาง 54.01 – 78.00 
มีสว่นร่วมน้อย 30.00 – 54.00 มีสว่นร่วมน้อยท่ีสดุ

ผลการศกึษาและวจิารณ์

ด้านพืน้ฐานส่วนบุคคล พบว่า สมาชิกกลุม่ 
ยวุเกษตรกรสว่นมากเป็นเพศหญิง ร้อยละ 57.5 และ
เป็นเพศชาย ร้อยละ 42.5 5 ซึง่สอดคล้องกบั อรนิภา 
(2560) ท่ีได้ศึกษาแรงจูงใจในการประกอบอาชีพ
เกษตรในอนาคตของสมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกรดีเดน่ 
พบว่า สมาชิกกลุ่มเป็นเพศหญิงมีแรงจูงใจในการ
ประกอบอาชีพเกษตรสงูกวา่เพศชายและสอดคล้อง
กบั Haas et al. (2015) ศกึษาเร่ืองผลกระทบของอาย ุ
เพศ และการมีสว่นร่วมของยวุเกษตรกรตอ่การพฒันา
ทกัษะชีวิต พบวา่ ยวุเกษตรกรเพศหญิง อาย ุ8-18 ปี 
มี ร ะ ดับ ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ทัก ษ ะ ชี วิ ต สูง ก ว่ า 
ยวุเกษตรกรเพศชาย สมาชิกอาย ุ17 ปี ร้อยละ 35.0 
รองลงมาคือ อาย ุ18 ปี ร้อยละ 32.5 สว่นอาย ุ16 ปี 
ร้อยละ 20.0 และอาย ุ19 ปี ร้อยละ 12.5 ก�ำลงัศกึษา
อยูช่ัน้ประกาศนียบตัรวิชาชีพ ร้อยละ 72.5 และก�ำลงั

ศกึษาอยูใ่นชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย ร้อยละ 27.5 
อาชีพหลกัของบิดามารดาประกอบอาชีพเกษตรกร 
ร้อยละ 57.5 ซึง่สอดคล้องกบั ธัญลกัษณ์ (2557)  
ท่ีได้ศึกษาการมีส่วนร่วมในการด�ำเนินงานของ 
สมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกรในโรงเรียน พบวา่ สมาชิก 
ยวุเกษตรกร ร้อยละ 72.3 ครอบครัวประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม รองลงมาคือ อาชีพรับจ้าง ร้อยละ 25.0 
อาชีพค้าขาย ร้อยละ 10.0 อาชีพข้าราชการ ร้อยละ 
5.0 และอาชีพพนกังานบริษัท ร้อยละ 2.5 อาชีพรอง
ของบิดามารดาประกอบอาชีพเกษตรกร จ�ำนวน  
17 คน คดิเป็นร้อยละ 42.5 รองลงมาคือ อาชีพรับจ้าง 
จ�ำนวน 13 คน คดิเป็นร้อยละ 32.5 และอาชีพค้าขาย 
ร้อยละ 25.0 มีประสบการณ์ในการท�ำเกษตร 0–5 ปี 
ร้อยละ 45.0 รองลงมาคือ 6–10 ปี ร้อยละ 32.5 และ
มากกวา่ 10 ปี ร้อยละ 22.5 (Table 1)

ด้านเศรษฐกจิ พบวา่ รายได้จากการเกษตรของ
ครอบครัวสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกรมีรายได้จาก
การเกษตร เฉลีย่ 8,425 บาท/เดือน และมีแรงงานภาค
การเกษตรของครอบครัว เฉลี่ย 3.28 คน (Table 1)

ด้านการเปิดรับข่าวสารด้านการเกษตร พบวา่ 
สมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกรสว่นมากเปิดรับขา่วสารด้าน
การเกษตรจากสือ่บคุคล ได้แก่ เจ้าหน้าท่ีของภาครัฐ 
ร้อยละ 75.0 รองลงมาคือ บดิามารดา ร้อยละ 45.0 
สมาชิกในครัวเรือน ร้อยละ 35.0 เพ่ือน ร้อยละ 22.5 
และ พ่ีน้อง ร้อยละ 15.0 สื่อกิจกรรม ได้แก่ การฝึก
อบรม ร้อยละ 87.5 รองลงมาคือ การฝึกปฏิบตัิใน 
หนว่ยงานท่ีเก่ียวข้องกบัการเกษตร ร้อยละ 67.5การ
ดงูานนอกสถานท่ี ร้อยละ 65.0 การทศันศกึษาและ
การชมการสาธิตทางด้านการเกษตร ร้อยละ 55.0 
สื่อมวลชน ได้แก่ จากโทรทัศน์ ร้อยละ 72.5 
อินเทอร์เน็ต ร้อยละ 55.0 สิ่งพิมพ์ ร้อยละ 35.0  
วีดิทัศน์ทางการเกษตร ร้อยละ 17.5 และวิทย ุ 
ร้อยละ 12.5 (Table 1) ซึง่สอดคล้องกบัการศกึษา
ของ Lee and Horsley (2017) ท่ีพบวา่ สื่อสงัคม
ออนไลน์ชว่ยขยายโอกาสให้สามารถตดิตอ่สือ่สารกบั
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ยุวเกษตรกรได้ดีขึน้อันจะน�ำไปซึ่งการพัฒนา 
ยวุเกษตรกรตอ่ไป

ด้านการเป็นสมาชกิกลุ่มยุวเกษตรกร พบวา่ 
สมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกรสว่นมากเข้าเป็นสมาชิกกลุม่
ยวุเกษตรกร ปี พ.ศ. 2558 ร้อยละ 70.0 รองลงมา 
คือ ปี พ.ศ. 2556 และปี พ.ศ. 2557 มีจ�ำนวนเทา่กนั  
ร้อยละ 15.0 มีอายกุารเป็นสมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกร 
1 ปี ร้อยละ 70 รองลงมาคือ 3 ปี และ 2 ปี จ�ำนวนเทา่กนั 
ร้อยละ 15.0 สมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกรส่วนมาก
ต้องการความรู้ทางด้านการเกษตร ร้อยละ 60.0  
ซึง่สอดคล้องกบั ณภทัร (2555) ได้ศกึษาเร่ืองการมี
ส่วน ร่วมในการด� ำ เ นินงานของสมาชิกกลุ่ม 
ยุวเกษตรกร พบว่า สมาชิกยุวเกษตรกรส่วนใหญ่
สมัครเข้าเป็นสมาชิกกลุ่มเพราะต้องการความรู้  
เชน่เดียวกบั วีระชยั (2546) พบวา่ สมาชิกยวุเกษตรกร 
ร้อยละ 55.9 ต้องการความรู้เพ่ือไปประกอบอาชีพ
การเกษตร ซึง่สอดคล้องกบั การศกึษาของ Kock et al. 
(2015) ท่ีระบวุา่เป้าหมายของโครงการ USAID-Inma 
supported ส�ำหรับยวุเกษตรกรในประเทศอิรักเพ่ือ
สร้างความเข้มแข็งให้ภาคการเกษตรในเขต Babil 
และเพ่ิมรายได้ให้กบัครัวเรือนเกษตรกรเป็นส�ำคญั 
รองลงมาคือ อาจารย์ท่ีปรึกษาแนะน�ำ ร้อยละ 30.0 
และต้องการใช้เวลาวา่งให้เป็นประโยชน์ ร้อยละ 10.0 
สมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกรสว่นมากด�ำเนินกิจกรรมด้าน
การเกษตร ร้อยละ 80 รองลงมาคือ ด้านเคร่ืองจกัรกล
เกษตร ร้อยละ 10 ด้านเคหกิจเกษตร/แปรรูป ร้อยละ 
7.5 และด้านอนรัุกษ์ทรัพยากรและสิง่แวดล้อม ร้อยละ 
2.5 (Table 1)

ด้านความรู้เก่ียวกับการด�ำเนินงานของ
สมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร พบว่า ความรู้เก่ียวกบั 
การด�ำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกรด้าน 
ภาพรวมอยู่ในระดบัมีความรู้มาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากบั 
0.85) เม่ือพิจารณาผลการศกึษาความรู้เก่ียวกบัการ
ด�ำเนินงานของสมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกร เป็นรายข้อมี
รายละเอียด ดงันี ้1) ความรู้เก่ียวกบัวตัถปุระสงค์ของ
การด�ำเนินงานกลุม่ยวุเกษตรกร ด้านภาพรวมอยูใ่น

ระดบัมีความรู้มาก (คา่เฉลีย่เทา่กบั 0.94) 2) ความรู้
เก่ียวกบับทบาทหน้าท่ีของสมาชิกตอ่การด�ำเนินงาน
ของกลุ่มยุวเกษตรกร ด้านภาพรวมอยู่ในระดับ 
มีความรู้มาก (คา่เฉลีย่เทา่กบั 0.71) และ 3) ความรู้
เก่ียวกบัแหลง่สนบัสนนุของกลุม่ด้านภาพรวมอยูใ่น
ระดบัมีความรู้มาก (คา่เฉลีย่เทา่กบั 0.89) (Table 2)

ด้านการมีส่วนร่วมในการด�ำเนินงานของ
สมาชกิกลุ่มยุวเกษตรกร พบวา่ การมีสว่นร่วมใน 
การด�ำเนินงานของสมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกรด้านภาพ
รวมทกุด้านเฉลีย่อยูใ่นระดบัมีสว่นร่วมมาก คา่เฉลีย่
เทา่กบั 3.84 เม่ือพิจารณาผลการศกึษาการมีสว่นร่วม
ในการด�ำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร  
เป็นรายข้อ ปรากฏวา่ การมีสว่นร่วมด้านการด�ำเนินงาน
มีคา่เฉลีย่อยูใ่นระดบัมาก โดยมีคา่เฉลีย่เทา่กบั 3.97 
การมีสว่นร่วมด้านการร่วมรับผลประโยชน์มีคา่เฉลีย่
เท่ากบั 3.86 การมีส่วนร่วมด้านร่วมคิดมีค่าเฉลี่ย
เทา่กบั 3.83 การมีสว่นร่วมด้านการประเมินผลมีคา่
เฉลีย่เทา่กบั 3.69 และมีสว่นร่วมด้านการร่วมวางแผน
มีคา่เฉลีย่เทา่กบั 3.63 ซึง่สอดคล้องกบั ณภทัร (2555) 
ได้ศึกษาเร่ืองการมีส่วนร่วมในการด�ำเนินงานของ
สมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกร พบวา่ สมาชิกยวุเกษตรกร
ส่วนใหญ่มีส่วนร่วมในการด�ำเนินงานมากท่ีสุด 
(Table 2)

เปรียบเทียบการมีส่วนร่วมในการด�ำเนิน
งานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกรจ�ำแนกตาม 
ด้านพืน้ฐานส่วนบุคคล ด้านเศรษฐกจิ ด้านการ
เปิดรับข่าวสาร ด้านความรู้เก่ียวกับการด�ำเนิน
งานของสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร และด้านการ
เป็นสมาชกิกลุ่ม พบวา่ คา่เฉลีย่ตอ่ระดบัการมีสว่น
ร่วมในการด�ำเนินงานของสมาชิกกลุ่มยวุเกษตรกร 
จ�ำแนกตามด้านพืน้ฐานส่วนบคุคล ด้านเศรษฐกิจ 
ด้านการเปิดรับขา่วสารด้านการเกษตร ความรู้เก่ียว
กบัการด�ำเนินงานของสมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกร และ
ด้านการเป็นสมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกร พบวา่ สมาชิก
กลุม่ยวุเกษตรกรสว่นใหญ่มีสว่นร่วมรวมทัง้ 5 ด้าน
อยูใ่นระดบัมีสว่นร่วมมาก (Table 3)
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Table 1 Demographic Characteristics, Economic Factors and Media Exposure of 4-H Club Members  
             of Prachamongkol School, Nong Prue District, Kanchanaburi Province

N=40
Factors Number Percentage

Basic Demographic Characteristics
Gender Male 17 42.5

Female 23 57.5
Age (year) 16 8 20.0

17 14 35.0
18 13 32.5
19 5 12.5

μ = 17.38 year, σ= 0.95 year
Educational Level High School 11 27.5

Vocational Certificate 29 72.5
Main Occupation of Parents Government Official 2 5.0

Agriculturalist 23 57.5
Trader 4 10.0
Employee 10 25.0
Private company employee 1 2.5

Supplementary Occupation of Parents Agriculturalist 17 42.5
Employee 13 32.5
Trader 10 25.0

Experience in Agricultural Work (year) ≤ 5 18 45.0
6 – 10 13 32.5
> 10 9 22.5

μ = 6.93 year, σ= 4.86 year
Economic Factors
Farm Income (Baht/month) ≤ 5,000 20 50.0

5,001 – 10,000 9 22.5
10,001 – 15,000 5 12.5
15,001 – 20,000 4 10.0
> 20,000 2 5.0

μ = 8,425 Baht/month, σ= 8,283.09 Baht/month
Number of household labor (person) None 9 22.5

1 – 5 25 62.5
> 5 6 15.0

μ = 3.28 , σ= 2.32 
Media exposure to agricultural information 1

People Media Government officials 30 75.0
Parents of 4-H Club members 18 45.0
Brothers and sisters 6 15.0
Friends 9 22.5
Household members 14 35.0

Activity Media Training 35 87.5
Excursions 22 55.0
Field trip 26 65.0
Demonstration relevant to agriculture 22 55.0
Practicum relevant to agriculture 27 67.5

Mass Media Radio 5 12.5
Television 29 72.5
Printed Media 14 35.0
Video relevant to agriculture 7 17.5
Internet 22 55.0

Being 4-H Members’ Factors
Being Membership (year B.E.) 2556 6 15.0

2557 6 15.0
2558 28 70.0

Number of years in being 4-H Club member 1 28 70.0
2 6 15.0
3 6 15.0

μ = 1.48 year, σ= 0.78 year
Reason of being 4-H Club member Needs of agricultural knowledge 24 60.0

Needs of using free time beneficial 4 10.0
Advisor recommended 12 30.0

Implementation of 4-H Club member Agriculture 32 80.0
Farm Mechanic 4 10.0
Home economics / processing 3 7.5
Resource Conservation and Environment 1 2.5

1 Respondent can choose more than one answer.
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Table 2 Arithmetic Mean of Knowledge about Implementation and Participation of 4-H Club Members 
N=40

Factors μ Interpretation

Knowledge about Implementation of 4-H Club

Knowledge about objective of group 0.94 High
Knowledge about role and duty of member 0.71 High
Knowledge about sources of group support 0.89 High

Summary of arithmetic mean 0.85 High
Participation of 4-H Club member
Thinking 3.83 High
Planning 3.63 High
Implementation 3.97 High
Benefit 3.86 High
Evaluation 3.69 High

Summary of arithmetic mean 3.84 High

Table 3 Comparison of Participation in Implementation of 4-H Club Members of Prachamongkol 
School, Nong Prue, Kanchanaburi Province Classified by Basic Demographic Characteristics, 
Economic Factors, Knowledge about Implementation of 4-H Club Members and Being Group 
Member Factors

N=40
Factors Number

Mean of Overall*

Participation
Interpretation

Basic Demographic Characteristics  
Gender

Male 17 113.53 High
Female 23 116.04 High

Age (year)
16 8 112.50 High
17 14 111.64 High
18 13 119.85 High
19 5 115.60 High

Educational Level
High School 11 111.82 High
Vocational Certificate 29 116.17 High

Main Occupation of Parents
Government Official 2 110.50 High

Agriculturalist 23 114.39 High
Trader  4 121.00 High
Employee 10 112.90 High
Private company employee  1 134.00 Very High

Supplementary Occupation of Parents
Agriculturalist 17 116.18 High
Employee 13 108.54 High
Trader 10 121.30 High

Experience in  Agricultural Work (year)
≤ 5 18 110.56 High
6 – 10 13 121.15 High
>10  9 114.89 High

Economic Factors
Farm Income (Baht/month)

≤ 5,000 20 116.90 High
5,001 – 10,000  9 114.11 High
10,001 – 15,000  5 105.60 High
15,001 – 20,000  4 123.75 High
>20,000  2 105.50 High

Number of household labor (person)
None  9 109.89 High
1 – 5 25 118.72 High
> 5  6 107.00 High
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Table 3 Comparison of Participation in Implementation of 4-H Club Members of Prachamongkol 
School, Nong Prue, Kanchanaburi Province Classified by Basic Demographic Characteristics, 
Economic Factors, Knowledge about Implementation of 4-H Club Members and Being Group 

Member Factors (continued)
N=40

สรุปและข้อเสนอแนะ

การศกึษาข้างต้นท�ำให้เราทราบถงึผลของการมี
ส่วน ร่วมในการด� ำ เ นินงานของสมาชิกกลุ่ม 
ยวุเกษตรกรโรงเรียนประชามงคล อ�ำเภอหนองปรือ 
จงัหวดักาญจนบรีุ หากพิจารณาในแตล่ะประเดน็ พบ
วา่ สมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกรเป็นเพศหญิง มีอายเุฉลีย่ 
17.38 ปี ก�ำลงัศกึษาอยูช่ัน้ประกาศนียบตัรวิชาชีพ 
อาชีพหลกัของบดิามารดาประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
และมีประสบการณ์ในการท�ำเกษตรเฉลี่ย 6.93 ปี 
ครอบครัวของสมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกรมีรายได้จาก
การเกษตรของครอบครัวเฉลี่ยตอ่เดือน 8,425 บาท  

มีแรงงานภาคการเกษตรของครอบครัวเฉลีย่ 3.28 คน 
เปิดรับขา่วสารด้านการเกษตรจากสือ่กิจกรรม ได้แก่ 
การฝึกอบรม (ร้อยละ 87.5) จากสื่อบุคคล ได้แก่  
เจ้าหน้าท่ีของภาครัฐ (ร้อยละ 75.0) และจาก
สือ่มวลชน ได้แก่ โทรทศัน์ (ร้อยละ 72.5) มีความรู้
เก่ียวกบัการด�ำเนินงานของกลุม่ยวุเกษตรกรในระดบั
มาก คา่เฉลีย่เทา่กบั 0.85 สมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกร 
มีความรู้เก่ียวกบัวตัถปุระสงค์ของการด�ำเนินงานกลุม่
ยวุเกษตรกร คา่เฉลีย่เทา่กบั 0.94 มีความรู้เก่ียวกบั
แหลง่สนบัสนนุของกลุม่ คา่เฉลี่ยเทา่กบั 0.89 และ 
มีความรู้เก่ียวกับบทบาทหน้าท่ีของสมาชิกต่อ 
การด�ำเนินงานของกลุม่ยวุเกษตรกร คา่เฉลีย่เทา่กบั

Factors Number Mean of Overall*

Participation

Interpretation

Farm Size (Rai)
None  8 111.00 High
1 – 20 22 116.00 High
21 – 40  4 115.00 High
> 40  6 116.50 High

Knowledge about Implementation of 4-H Club
Knowledge about objective of group

High knowledge 40 114.98 High
Knowledge about role and duty of member

Moderate knowledge 10 111.00 High
High knowledge 30 116.30 High

Knowledge about sources of group support
Moderate knowledge  1 113.00 High
High knowledge 39 115.03 High

Being 4-H Member Factors
Being Membership (year B.E.)

2556  6 122.50 High
2557  6 128.00 Very High
2558 28 110.57 High

Number of years in being 4-H Club member
1 28 110.57 High
2  6 128.00 Very High
3  6 122.50 High

Reason of being 4-H Club Member
Needs of agricultural knowledge 24 116.29 High
Needs of using free time beneficial  4 124.50 High
Advisor recommended 12 109.17 High

Implementation of 4-H Club members
Agriculture 32 115.25 High
Farm Mechanic  4 112.00 High
Home economics / processing  3 114.33 High
Resource Conservation and Environment  1 120.00 High
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0.71 เข้าเป็นสมาชิกกลุม่ ปี พ.ศ. 2558 (ร้อยละ 70.0) 
มีอายกุารเป็นสมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกรเฉลี่ย 1.48 ปี 
เหตุผลการเข้าร่วมสมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกร คือ 
ต้องการความรู้ทางด้านการเกษตร (ร้อยละ 60.0) 
และด�ำเนินกิจกรรมด้านการเกษตร ได้แก่ การปลกูพืช 
การเลีย้งสตัว์ การประมง สมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกร 
มีสว่นร่วมในการด�ำเนินงานรวมทกุด้าน ในระดบัมี
สว่นร่วมมาก คา่เฉลี่ยเทา่กบั 3.84 ดงันัน้ ผู้ศกึษาจงึ
มี ข้ อ เ ส น อ แ น ะ เ พ่ื อ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ ส ม า ชิ ก ก ลุ่ ม 
ยวุเกษตรกรเกิดการมีสว่นร่วมในการด�ำเนินงานกลุม่
ยวุเกษตรกร จากผลการศกึษา ดงันี ้

1.	 ด้านการเป็นสมาชิกกลุ่ม ควรมีการให้
ความรู้เก่ียวกับบทบาทหน้าท่ีการด�ำเนินงานของ
กลุม่ยวุเกษตรกรเพ่ือให้สมาชิกมีความรู้ ความเข้าใจ
และสามารถปฏิบตัติามบทบาทหน้าท่ีได้ถกูต้อง 

2.	 ด้านเศรษฐกิจ ควรมีการจดัสรรรายได้ท่ี
ได้จากการจ�ำหน่ายผลผลิตทางการเกษตรให้กับ
สมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกรเพ่ือเป็นเงินออมจากการเข้า
ร่วมเป็นสมาชิกกลุม่ยวุเกษตรกรตอ่ไป

3.	 ด้านการเปิดรับข่าวสารด้านการเกษตร 
ควรจดัทศันศึกษาดงูานเทคโนโลยีด้านการเกษตร 
สนบัสนนุสมาชิกให้เข้ารับการฝึกอบรมหรือเข้าคา่ย
เกษตร เพ่ือเพ่ิมเตมิความรู้และประสบการณ์ รวมถงึ
การประชาสมัพนัธ์กิจกรรมการด�ำเนินงานของกลุม่
ภายในโรงเรียนและชมุชน เพ่ือเปิดโอกาสให้นกัเรียน
ท่ียังไม่ได้เข้าร่วมเป็นสมาชิกรับรู้และเห็นความ
ส�ำคัญของกิจกรรม โดยเฉพาะนักเรียนในระดับ
ประกาศนียบตัรวิชาชีพท่ีมีพืน้ฐานครอบครัวมาจาก
อาชีพเกษตรกรรม

4.	 ด้านความรู้เก่ียวกับการด�ำเนินงานของ
สมาชกิกลุ่มยุวเกษตรกร ควรสง่เสริมให้มีกิจกรรม
ความรู้ด้านการใช้เคร่ืองจกัรกลเกษตร เชน่ มีชัว่โมง
เสริมฝึกปฏิบตัใิช้เคร่ืองจกัรกล เพ่ือให้สมาชิกเรียนรู้
จากการท�ำจริง ส่งเสริมกิจกรรมด้านการแปรรูป
ผลผลติการเกษตรเพ่ือให้สมาชิกสามารถใช้เวลาวา่ง
ให้เป็นประโยชน์ รวมถึงปลูกจิตส�ำนึกให้เยาวชน
อนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม และก�ำหนด

แผนการด�ำเนินงานของกลุ่ม ให้ตรงกับช่วงเวลา 
การเปิดเรียน เพ่ือให้สามารถด�ำเนินโครงการให้ 
ตอ่เน่ืองแล้วเสร็จตามวตัถปุระสงค์
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