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ความส�ำคัญของแรงงานในครัวเรือนและชุมชนต่อการผลิตเมล็ดพันธุ์
มะเขือเทศภายใต้เกษตรพันธะสัญญาในหมู่บ้านลาดนาเพียง  

ต�ำบลสาวะถี  อ�ำเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น

The importance of household and community labors in tomato  
seed production under contract farming at Lad Na Piang village, 

Savatee Sub-district, Mueang District, Khon Kaen province  

วารีรัชต์  ปัณรราช1, นิสิต  ค�ำหล้า1*, และอรุณี  พรมค�ำบุตร1

Weerach Pannarach1, Nisit Kamla1* , and Arunee Promkhambut1

บทคัดย่อ: การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อศึกษาความส�ำคัญของการใช้แรงงานในการปลูกมะเขือเทศเพื่อผลิตเมล็ด
พนัธุ ์ของครวัเรอืนและชมุชน เกบ็รวบรวมข้อมลูจากการประชมุกลุม่ในหมูบ้่านลาดนาเพยีง  หมูบ้่านเพีย้ฟานและหมูบ้่าน
หินลาด และสัมภาษณ์ครัวเรือนเกษตรกรในหมู่บ้านลาดนาเพียงจ�ำนวน  66  ครัวเรือน โดยสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง
ตามแบบค�ำถามหลักที่ได้ก�ำหนดไว้ ผลการศึกษาพบว่า เกษตรกรมีการผลิตเมล็ดพันธุ์มะเขือเทศภายใต้เกษตรพันธะ
สัญญาอย่างต่อเนื่องมาเป็นเวลากว่า  30  ปี เกษตรกรวางแผนการปลูกมะเขือเทศและพืชอื่น ๆ ให้สอดคล้องกับการ
ใช้แรงงานของครัวเรือนและของชุมชน ทั้งนี้การปลูกมะเขือเทศเกษตรกรใช้แรงงานในครัวเรือนและชุมชนเป็นหลัก โดย
เฉพาะอย่างยิ่งแรงงานในครัวเรือนซึ่งเป็นเงื่อนไขส�ำคัญในการท�ำเกษตรและของการปลูกมะเขือเทศเพื่อการผลิตเมล็ด
พันธุ์  เนื่องจากการปลูกมะเขือเทศมีความประณีต ต้องดูแลเอาใจใส่ในทุกขั้นตอนการผลิต เกษตรกรจ้างแรงงานเฉพาะ
ในช่วงการผสมเกสรเท่านั้น  การจัดการแรงงานในหมู่บ้านลาดนาเพียงน่าจะเป็นแนวทางในการจัดการแรงงานของการ
ปลูกพืชแบบประณีตไปในพื้นที่อื่นได้
ค�ำส�ำคัญ : เกษตรพันธะสัญญา การผลิตเมล็ดพันธุ์มะเขือเทศ แรงงาน

ABSTRACT: The aim of the research was to study the importance of household and community labours in tomato 
seed production. The data were collected by group interviews with key informants in Lad Na Pieng Village, Pier 
Fan Village and Hin Lad Village. Semi-structured interviews were conduction on the selected 66 households along 
the line of predesigned main topics. The study revealed that contract farming for tomato seed production has been 
launching for over 30 years. Farmers have planned to grow tomato and other plants relevant to the availability of 
labour in household and community. Household labours were an important condition for farm activities and tomato 
plantation for seed production. Tomato seed production needs an intensive and good taking care for all steps. Hiring 
labor was only done during the pollination stage. Lad Na Pieng Village is a good model for labour management for 
intensive agriculture in other areas.
Keywords:  contract farming, tomato seed production, labours
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บทน�ำ

ประเทศไทยเป็นประเทศเกษตรกรรม ในอดีต

เป็นการเกษตรแบบยังชีพใช้แรงงานแลกเปลี่ยน

ภายในท้องถิ่นและแรงงานภายในครัวเรือนเป็นหลัก 

(มณีฉัตร, 2538; บัณฑูร, 2546) ปัจจุบันการท�ำการ

เกษตรได้เปลี่ยนเป็นการปลูกพืชเชิงพาณิชย์มากขึ้น 

(ดุษฎี และเยาวนุช, 2534; มัณฑนา, 2545; ถนอม

สิน, 2552) มีการปลูกพืชเชิงเดี่ยว ใช้สารเคมีเพื่อเพิ่ม

ผลผลิตและเทคโนโลยีต่าง ๆ รวมถึงผลักดันให้มีการ

ขยายพืน้ทีเ่พาะปลกู   ทัง้นีเ้ป็นเพราะการเปลีย่นแปลง

เชิงนโยบายของประเทศ (รัชฎา, 2546)

จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

ที่ผ่านมา รัฐบาลได้เน้นการพัฒนาเศรษฐกิจด้าน

อุตสาหกรรม การส่งออกและภาคบริการเป็นหลัก 

ท�ำให้การขยายตัวทางเศรษฐกิจไม่มีความเสมอภาค 

ส่งผลให้เกิดช่องว่างและความเหลื่อมล�้ำทางรายได้

ของประชากร (ส�ำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการ

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2540) เกิดการเคลื่อน

ย้ายแรงงานจากภาคเกษตรสู่ภาคอุตสาหกรรมและ

ภาคบริการ (อัครวัต, 2543) แรงงานในภาคเกษตร

ลดลงจนท�ำให้ขาดแคลนแรงงาน (รัชฎา, 2546) ซึ่ง

สิ่งเหล่านี้ได้เกิดขึ้นกับภาคการเกษตรโดยรวมทั้ง

การท�ำเกษตรแบบประณีตและไม่ประณีต โดยการ

เปลี่ยนแปลงดังกล่าวเป็นไปในท�ำนองเดียวกันทั้ง

ประเทศ 

อย่างไรก็ตาม พบว่า ในภาคตะวันออกเฉียง

เหนือการเกษตรแบบประณีตเป็นการท�ำการเกษตร

ที่ต้องการแรงงานจ�ำนวนมากในการปลูกและดูแล

รักษา (มณีฉัตร, 2538) การลงทุนต่อหน่วยพื้นที่สูง 

(วิฑูรญ์ และ ตรียดา, 2539) กลับมีการขยายตัวใน

หลายพื้นที่ ซึ่งขัดแย้งกับการขาดแคลนแรงงานตาม

ที่กล่าวข้างต้นโดยเฉพาะในรูปแบบของเกษตรพันธะ

สญัญาทีม่กีารปลกูกระจายอยูใ่นพืน้ทีจ่งัหวดัขอนแก่น 

กาฬสนิธุ ์สกลนคร และอดุรธาน ี(เรอืงศกัดิ,์ 2535; มณี

ฉัตร, 2538)

จากการศึกษาภาคสนามในจังหวัดขอนแก่น พบ

ว่า หมู่บ้านลาดนาเพียง  ต�ำบลสาวะถี  เป็นหมู่บ้าน

หนึง่ทีม่กีารปลกูมะเขอืเทศ เพือ่ผลติเมลด็พนัธุภ์ายใต้ 

เกษตรพันธะสัญญาอย่างต่อเนื่องและยาวนานกว่า  

30 ปี ซึง่ในหลายพืน้ทีม่กีารท�ำเกษตรพนัธะสญัญาเช่น

กันแต่ได้เลิกล้มการผลิต เนื่องจากประสบปัญหาการ

เคลื่อนย้ายแรงงานดังกล่าว และปัญหาสุขภาพจาก

การใช้สารเคมีในปริมาณสูง จึงเกิดประเด็นที่น่าสนใจ

ว่า เกษตรกรมีการจัดการแรงงงานทั้งในและนอกครัว

เรอืนอย่างไรและความส�ำคญัของแรงงานต่อการปลกู

มะเขือเทศผลิตเมล็ดพันธุ์เป็นอย่างไร

วิธีการศึกษา

การศึกษาครั้งนี้ได้เลือกพื้นที่แบบเจาะจง (pur-

posive selection) คือ เป็นพื้นที่ที่มีการปลูกมะเขือ

เทศเพื่อผลิตเมล็ดพันธ์ภายใต้เกษตรพันธะสัญญา 

โดยเลือก หมู่บ้านลาดนาเพียง ต�ำบลสาวะถี อ�ำเภอ

เมือง จังหวัดขอนแก่น  ที่มีการปลูกมะเขือเทศมาเป็น

เวลากว่า  30  ปี และเลือกหมู่บ้านเพี้ยฟาน ต�ำบลสา

วะถ ีหมูบ้่านหนิลาด ต�ำบลบ้านค้อ อ�ำเภอเมอืง จงัหวดั

ขอนแก่น  ที่เป็นแหล่งแรงงานที่มีทักษะเข้ามารับจ้าง

ในกระบวนการปลกูมะเขอืเทศเผือ่ผลติเมลด็พนัธุ ์เป็น

พื้นที่ศึกษา ได้ใช้วิธีการสัมภาษณ์กลุ่ม (group Inter-

view) และการสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง (Semi-

Structured Interview : SSI) (สจุนิต์และสเุกสนิ,ี 2530) 

เป็นเครื่องมือในการสัมภาษณ์ ผู้ให้สัมภาษณ์กลุ่ม ผู้รู้

ในชมุชนประกอบด้วย ผูน้�ำชมุชนทีเ่ป็นทางการ จ�ำนวน 

3  คนประกอบด้วย  ผูใ้หญ่บ้าน 1 คน ผูช่้วยผูใ้หญ่บ้าน 

2  คน  และผู้รู้ตามประเด็น จ�ำนวน 7 คน ประกอบ

ด้วย ผู้สูงอายุที่อาศัยอยู่ในชุมชนมานานและทราบ

ประวัติชุมชน  3  คน เกษตรผู้ปลูกมะเขือเทศ  2  คน 

เกษตรกรผู้ปลูกแล้วหยุดปลูกมะเขือเทศ  2  คน เพื่อ

ท�ำความเข้าใจบริบทชุมชนและบริษัทที่มาลงทุนใน

พืน้ที ่และสมัภาษณ์ครวัเรอืนเกษตรกร โดยสมัภาษณ์

แบบกึง่โครงสร้างตามแบบค�ำถามหลกัทีก่�ำหนดไว้ กบั

กลุ่มตัวอย่างในหมู่บ้านลาดนาเพียงจ�ำนวน 66  ครัว
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เรือน คิดเป็นร้อยละ 30 จากประชากรทั้งหมด 224 

ครัวเรือน และใช้วิธีการแบ่งกลุ่มตัวอย่างแบบชั้นภูมิ 

(stratified sampling) ได้เป็น 3 กลุ่ม คือ 1) ครัวเรือน

ที่ปลูกมะเขือเทศ 26 ครัวเรือน 2) ครัวเรือนที่ปลูกแล้ว

หยุดปลูกมะเขือเทศ  33  ครัวเรือน และ 3) ครัวเรือนที่

ไม่ปลูกมะเขือเทศ 7 ครัวเรือน เพื่อรวบรวมข้อมูลการ

จดัการแรงงานของครวัเรอืนและแรงงานในชมุชน รวม

ถึงแหล่งที่มาของแรงงานในพื้นที	่  

ผลการศึกษาและวิจารณ์

บริบทชุมชน  

	 หมู่บ้านลาดนาเพียง  มีพื้นที่ทั้งหมด  4,294  ไร่  

แบ่งเป็น พื้นที่อยู่อาศัย  655  ไร่  พื้นที่การเกษตร  

3,259  ไร่ และพื้นที่ป่าชุมชน  380  ไร่  มีประชากร

ทั้งหมด  224  ครัวเรือน  มีประชากรทั้งหมด  1054  

คน  แบ่งเป็นชาย  532  คน และ หญิง  522  คน  

ลักษณะภูมิประเทศร้อยละ  65  เป็นที่ราบลุ่ม ส่วน

ใหญ่ใช้ในการปลูกข้าวนาปี ส่วนที่ดอนเป็นพื้นที่ปลูก

มันส�ำปะหลัง อ้อย และที่อยู่อาศัย ลักษณะดินร้อย

ละ 70 เป็นดินร่วนปนทราย  มีการระบายน�้ำดี เหมาะ

ส�ำหรบัการปลกูมะเขอืเทศ  บ้านลาดนาเพยีงเป็นพืน้ที่

ที่อยู่ในเขตอาศัยน�้ำฝน  เกษตรกรร้อยละ  90  มีบ่อน�้ำ

ส่วนตัวส�ำหรับกักเก็บน�้ำในที่นาของตัวเอง ขนาดบ่อ

ประมาณ 10 x 20 x 3 เมตร และมีแหล่งน�้ำธรรมชาติ 

คือ  ห้วยหินลาด (มีน�้ำตลอดทั้งปี) และห้วยหนอง

หว้า(มีน�้ำช่วงเดือน กรกฎาคม – มีนาคม) ส่วนใหญ่

ใช้ในกิจกรรมทางการเกษตร หลังจากเสร็จสิ้นฤดูท�ำ

นาปี เกษตรกรจะปลูกมะเขือเทศเพื่อผลิตเมล็ดพันธุ์ 

และปลูกแตงกวา  ถั่วฝักยาว เพื่อขายผลสด (Figure 

1)

บริบทของบริษัท 

การผลติเมลด็พนัธุม์ะเขอืเทศภายใต้เกษตรพนัธะ

สญัญาในหมูบ้่านลาดนาเพยีง บรษิทัจะเป็นผูจ้ดัหาต้น

พันธุ์  ปุ๋ย  ฮอร์โมน  สารเคมีจ�ำกัดแมลง  รวมทั้งวัสดุ

อุปกรณ์ต่าง ๆ ให้เกษตรกร นอกจากนี้บริษัทมีการให้

เงนิสดกบัเกษตรกรเพือ่เป็นค่ามดัจ�ำในการจ้างแรงงาน

เพื่อการผสมเกสร ซึ่งแต่ละบริษัทจะมีหลักเกณฑ์แตก

ต่างกัน เช่น  1) ต้นละ 4 บาท 2) ให้รุ่นละ 8,000 บาท  

3) ให้ตามปริมาณการปลูก โดยบริษัทจะลงทุนให้

ก่อน  เมื่อขายผลผลิตแล้วบริษัทจะแจ้งต้นทุนทั้งหมด

ให้เกษตรกรทราบและหักต้นทุนออก แล้วจ่ายเงินให้

กับเกษตรกรโดยการโอนเงินเข้าบัญชีของเกษตรกร  

และหากเกิดภัยธรรมชาติ  หรือโรคแมลง ก่อให้เกิด

ความเสียหาย ท�ำให้เกษตรกรไม่สามารถเก็บเกี่ยว

ผลผลิต บริษัทจะไม่คิดต้นทุนใด ๆ กับเกษตรกรทั้ง

สิ้น  เกษตรกรไม่ต้องแบกรับหนี้สินจากความเสียหาย

ของผลผลิต  และนอกจากนี้ หากบริษัทพิจารณาเห็น

ว่าเกษตรกรเอาใจใส่ดแูลต้นมะเขอืเทศเป็นอย่างด ีแต่

ไม่สามารถควบคมุความเสยีหายได้  บรษิทัจะพจิารณา

สินน�้ำใจตอบแทนเป็นเงินสดให้แก่เกษตรกร โดยจะ

มากหรือน้อยขึ้นอยู่กับการพิจารณาของแต่ละบริษัท   

การจัดการแรงงานในการปลูกมะเขือเทศ

หมู่บ้านลาดนาเพียง มีแรงงานที่ใช้ในการปลูก

มะเขือเทศเฉลี่ย 2.2 คนต่อครัวเรือน เกษตรกรกร

สามารถปลูกมะเขือเทศได้มากที่สุด 3 รุ่น (ครั้ง)/ปี 

ซึ่งในกรณีที่เกษตรกรปลูกมะเขือเทศ 3 รุ่น เกษตรกร

จะเริ่มปลูกมะเขือเทศรุ่นที่ 1 กลางเดือนตุลาคม ใน

ระหว่างนั้นเกษตรกรจะเว้นระยะเวลาในการปลูก

มะเขอืเทศในรุน่ถดัไปอกี 1 เดอืน และท�ำแบบเดยีวกนั

ในรุ่นที่ 3 เพื่อสะดวกต่อการจัดการแรงงานในช่วงที่

ต้องใช้แรงงานอย่างเข้มข้น กล่าวคือ ในช่วงการผสม

เกสรจ�ำเป็นต้องใช้แรงงานมากเนือ่งจากการผสมเกสร

สามารถท�ำได้ในช่วงเวลาสั้น ๆ ซึ่งช่วงเวลาที่เหมาะ

สมในการผสมเกสรติดประมาณ 15 วัน โดยแรงงาน

ที่ใช้ผสมเกสรเป็นแรงงานในครัวเรือน 2 คน  แรงงาน

นอกครัวเรือนในชุมชนและนอกชุมชน 3  คน ต่อพื้นที่

ปลูก 1 งาน หรือประมาณ 1,200 ต้น (สัดส่วนแรงงาน

ในครัวเรือนต่อแรงงานจ้างนอกครัวเรือนในชุมชน คือ 

0.4 : 0.6) 
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เมื่ อ เสร็จสิ้นจากการผสมเกสรของตนเอง 

เกษตรกรจะออกไปรับจ ้างผสมเกสรมะเขือเทศ

หมุนเวียนกันในพื้นที่ปลูก และเหลือแรงงานในครัว

เรือนส�ำหรับดูแลแปลงปลูกของตัวเอง (Figure 2)

เกษตรกรในชมุชนทัง้ผูป้ลกูและไม่ปลกูมะเขอืเทศ

ต่างมีกิจกรรมการปลูกพืชในระหว่างปีที่หลากหลาย 

แต่เกษตรกรสามารถจัดการแรงงานในครัวเรือนให้

ด�ำเนินกิจกรรมทางการเกษตรได้หลากหลายและมี

ประสิทธิภาพ ซึ่งการใช้แรงงานในแต่ละกิจกรรมไม่

ทับซ้อนกัน จะเห็นได้จากตารางที่ 1แถบสีด�ำเข้ม คือ 

ช่วงที่กิจกรรมนั้นใช้แรงงานอย่างเข้มข้น (Figure 3)

	 การปลูกมะเขือเทศเพื่อผลิตเมล็ดพันธุ ์ภายใต้

เกษตรพันธะสัญญา  เป็นการท�ำเกษตรแบบประณีต  

ต้องการแรงงานสงูและเป็นแรงงานทีม่ทีกัษะ  การปลกู

มะเขือเทศต้องการการดูแลเอาใจใสสูงและมีต้นทุน

การผลิตต่อหน่วยพื้นที่สูง  ซึ่งสอดคล้องกับ มณีฉัตร 

(2538) วิฑูรญ์ และ ตรียดา (2539) ที่กล่าวไว้ 

        
 

Figure 1 Cross – section of Lad Na Piang Village 
 
บริบทของบริษัท  

การผลิตเมล็ดพันธุมะเขือเทศภายใตเกษตรพันธะสัญญาในหมูบานลาดนาเพียง บริษัทจะเปนผูจัดหาตนพันธุ  ปุย  
ฮอรโมน  สารเคมีจํากัดแมลง  รวมท้ังวัสดุอุปกรณตาง ๆ ใหเกษตรกร นอกจากน้ีบริษัทมีการใหเงินสดกับเกษตรกรเพื่อเปนคา
มัดจําในการจางแรงงานเพ่ือการผสมเกสร ซ่ึงแตละบริษัทจะมหีลักเกณฑแตกตางกัน เชน  1) ตนละ 4 บาท 2) ใหรุนละ 8,000 
บาท  3) ใหตามปริมาณการปลูก โดยบริษัทจะลงทุนใหกอน  เม่ือขายผลผลิตแลวบริษัทจะแจงตนทุนท้ังหมดใหเกษตรกรทราบ
และหักตนทุนออก แลวจายเงินใหกับเกษตรกรโดยการโอนเงินเขาบัญชีของเกษตรกร  และหากเกิดภัยธรรมชาติ  หรือโรคแมลง 
กอใหเกิดความเสียหาย ทําใหเกษตรกรไมสามารถเก็บเกี่ยวผลผลิต บริษัทจะไมคิดตนทุนใด ๆ กับเกษตรกรทั้งสิ้น  เกษตรกร
ไมตองแบกรับหน้ีสินจากความเสียหายของผลผลิต  และนอกจากน้ี หากบริษัทพิจารณาเห็นวาเกษตรกรเอาใจใสดูแลตน
มะเขือเทศเปนอยางดี แตไมสามารถควบคุมความเสียหายได  บริษัทจะพิจารณาสินน้ําใจตอบแทนเปนเงินสดใหแกเกษตรกร 
โดยจะมากหรือนอยข้ึนอยูกับการพิจารณาของแตละบริษัท    
 
 การจัดการแรงงานในการปลูกมะเขือเทศ 

หมูบานลาดนาเพียง มีแรงงานท่ีใชในการปลูกมะเขือเทศเฉลี่ย 2.2 คนตอครัวเรือน เกษตรกรกรสามารถปลูกมะเขือ
เทศไดมากที่สุด 3 รุน (คร้ัง)/ป ซึ่งในกรณีท่ีเกษตรกรปลูกมะเขือเทศ 3 รุน เกษตรกรจะเริ่มปลูกมะเขือเทศรุนท่ี 1 กลางเดือน
ตุลาคม ในระหวางน้ันเกษตรกรจะเวนระยะเวลาในการปลูกมะเขือเทศในรุนถัดไปอีก 1 เดือนและทําแบบเดียวกันในรุนท่ี 3 
เพ่ือสะดวกตอการจัดการแรงงานในชวงท่ีตองใชแรงงานอยางเขมขน กลาวคือ ในชวงการผสมเกสรจําเปนตองใชแรงงานมาก
เน่ืองจากการผสมเกสรสามารถทําไดในชวงเวลาสั้น ๆ ซ่ึงชวงเวลาที่เหมาะสมในการผสมเกสรติดประมาณ 15 วัน โดยแรงงาน
ท่ีใชผสมเกสรเปนแรงงานในครัวเรือน 2 คน  แรงงานนอกครัวเรือนในชุมชนและนอกชุมชน 3  คน ตอพ้ืนที่ปลูก 1 งานหรือ
ประมาณ 1,200 ตน (สัดสวนแรงงานในครัวเรือนตอแรงงานจางนอกครัวเรือนในชุมชน คือ 0.4 : 0.6)  

เม่ือเสร็จสิ้นจากการผสมเกสรของตนเอง เกษตรกรจะออกไปรับจางผสมเกสรมะเขือเทศหมุนเวียนกันในพื้นท่ีปลูก 
และเหลือแรงงานในครัวเรือนสําหรับดูแลแปลงปลูกของตัวเอง (Figure 2) 

  

 
Figure 2 Labour management in Lad Na Piang village. 
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                  : Farmers who continue grow tomato for seed production                 : Use  labour intensively 
                  :   :  Farmers who used to grow then stop growing tomato 
 Figure 3: Comparison of crop calendar of farmers grown and grown then stop growing  tomato for seed        
    production under contract farming.    
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สรุป

ในพื้นที่ส่วนใหญ่ของหมู่บ้านลาดนาเพียงเป็น

พื้นที่ราบลุ ่มเหมาะส�ำหรับการปลูกข้าวนาปีและ

เกษตรกรจะปลูกมะเขือเทศเพื่อผลิตเมล็ดพันธุ์ ปลูก

แตงกวา  ถั่วฝักยาว หลังจากเสร็จสิ้นฤดูการท�ำนา 

ส�ำหรบัการปลกูมะเขอืเทศเพือ่ผลติเมลด็พนัธุ ์ในพืน้ที่

ที่ศึกษาใช้แรงงานในครัวเรือนและแรงงานในชุมชน

เป็นหลัก แรงงานดังกล่าวเป็นแรงงานที่มีทักษะและ

ความช�ำนาญโดยเฉพาะกระบวนการผสมเกสรซึ่งเป็น

งานที่อาศัยความละเอียดและประณีต อย่างไรก็ตาม

แม้แรงงานจ้างในชุมชนจะมีความช�ำนาญและทักษะ

สงูแต่เจ้าของแปลงจ�ำเป็นต้องมกีารควบคมุการท�ำงาน

ของแรงงานจ้างผสมเกสรอย่างใกล้ชิด เนื่องจากการ

ปลกูมะเขอืเทศเพือ่ผลติเมลด็พนัธุม์ต้ีนทนุการผลติสงู 

ในทางกลับกัน หากไม่มีแรงงานในครัวเรือนเกษตรกร

จะไม่สามารถปลูกมะเขือเทศได้ ดังนั้นจึงจ�ำเป็นต้อง

ให้มีแรงงานในครัวเรือนและในชุมชนไว้  โดยเฉพาะ

อย่างยิ่งแรงงานในครัวเรือนที่เป็นเงื่อนไขส�ำคัญใน

การท�ำเกษตรและของการปลกูมะเขอืเทศเพือ่การผลติ

เมล็ดพันธุ์ภายใต้เกษตรพันธะสัญญา ซึ่งการจัดการ

แรงงานในหมู่บ้านลาดนาเพียงน่าจะเป็นแนวทางใน

การจดัการแรงงานของการท�ำการเกษตรแบบประณตี

ไปในพื้นที่อื่นได้

ค�ำขอบคุณ

	 งานวิจัยนี้ได้รับทุนอุดหนุนและส่งเสริมการท�ำ
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    production under contract farming.    
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